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AKTIVNOSTI Z MLADIMI

PRIPOROCILA ZA PRIPRAVO IN IZVEDBO



S pomo¢jo mladih do idej za bolj trajnostno mobilnost v obcini

Participacijo mladih najlazje opredelimo kot vkljucevanje mladih v procese in odlocitve v neki
skupnosti. Pri tem se mladim omogocajo sodelovanje, nac¢rtovanje in odlo¢anje o zadevah, ki
vplivajo tudi na druge obcane.

Pomembno je, da mlade spodbujamo k procesom podajanja predlogov, nac¢rtovanja aktivnosti
in odlocanja. S tem ustvarjamo vkljucujoce okolje in mlade vzgajamo k participaciji. Prav tako
pa je seveda pomembno, da mladi dobijo potrditev, da je bil njihov glas slisan.

Leto 2022 je Evropsko leto mladih. Zato Zelimo tudi v okviru Evropskega tedna mobilnosti nagovoriti mlade,
stare med 15 in 29 let, ter jih pritegniti k aktivnemu udejstvovanju na podrocju trajnostne mobilnosti. Cilj teh
aktivnosti je spodbuditi potencial mladih za pozitivne spremembe in inovacije na podrocju trajnostne mobilnosti
ter jih pritegniti k angaziranemu aktivnemu drZavljanstvu.

Pri tem je pomembno upoStevati, da so prav razli¢ni segmenti mladih — glede na dosedanje izkusnje — ciljna
skupina, ki se slabo odziva na dogodke Evropskega tedna mobilnosti oziroma dogodke v zvezi s trajnostno
mobilnostjo. Zato so v nadaljevanju predstavljene aktivnosti in metode, ki od mladih ne zahtevajo sodelovanja na
dogodkih ali javnega izpostavljanja.

Namen predlaganih aktivnosti je zbiranje stalis¢, predlogov, pobud in reditev na podrocju trajnostne mobilnosti.
Z razli¢nimi metodami bodo nagovorile heterogeno skupino mladih, jih spodbudile k razmisleku in iskanju resitev
ter podajanju predlogov obcini. Mlade lahko pri tem spodbudimo, da povedo, kako bi lahko tudi oni s svojimi
konkretnimi dejanji prispevali k izboljsanju oziroma k doloc¢enim resitvam.

Rezultat tovrstnih aktivnosti bodo zbrane pobude oziroma predlogi mladih, ki naj jih vodstvo obcine pregleda in
prouci ter na koncu predstavi svoj odziv.

Pomembno je, da obcine zagotovijo resno obravnavo pobud mladih in uresnicitev kar se da velikega
deleza pridobljenih pobud.

Aktivnosti z mladimi sestavljajo naslednji koraki, ki so podrobneje predstavljeni v nadaljevanju:

A. Zagon aktivnosti
Imenovanje delovne skupine in najem izvajalca

B. Aktivacija mladih
Pobuda mladim, da podajo predloge o izboljsavah TM
Zbiranje pobud mladih

C. Odziv obcine

Obdelava pobud mladih

Srecanje z vodstvom obcine

Javni odziv obcine na pobude mladih



A. ZAGON AKTIVNOSTI

Imenujte delovno skupino in najemite izvajalca

Kakovostna izvedba aktivnosti bo zahtevala sodelovanje z delezniki na eni strani in strokovno oziroma vsebinsko
obravnavo njihovih pobud na drugi. Da bi kljub temu aktivnosti opravili pravocasno, bo laZje, ¢e bo za njihovo
izvedbo skrbela ekipa posameznikov z razli¢nih podrocij obcinske uprave.

Najucinkoviteje boste proces podprli s pomocjo zunanjega izvajalca — organizacije, ki ima veliko izkusenj na
podrodju dela z mladimi in pozna nacine aktivacije oziroma metode dela s to ciljno skupino. Primeri taksnih
organizacij so na primer regionalna sticis¢a, Studentske organizacije, organizacije, ki vodijo pripravo strategij
za mlade, in podobno. Pri izvedbi aktivnosti pa vam lahko pomagajo tudi usposobljeni moderatorji procesov, s
katerimi lahko navezete stik tudi prek Drustva moderatorjev Slovenije.

Ce je le mogoce, rezervirajte dolocena proracunska sredstva za izvedbo najboljsih pobud, saj bo v tem primeru
ucinek procesa najvecji. Se posebej je to pomembno v primeru, ¢e se odlocite za izvedbo natecaja. Dobra resitev
je lahko tudi rezervacija sredstev za naslednje leto in nacrtovanje izvedbe do naslednje izvedbe Evropskega tedna
mobilnosti.



B. AKTIVACIJA MLADIH

Pozovite mlade, da predlagajo ideje za boljSo mobilnost

Ceprav jih opisujemo z eno samo besedo, so mladi, stari med 15 in 29 let, zelo heterogena skupina posameznic
in posameznikov z razli¢nimi potrebami, razmisljanji ter pricakovanji. Zato je pomembno, da razli¢ne starostne
skupine nagovorite z uporabo tistih komunikacijskih kanaloy, ki jih bodo z najvecjo verjetnostjo nagovorili.

Srednjesolce lahko nagovorite prek vodstev sol in neposrednega dela z njimi. Druge skupine mladih lahko
nagovorite prek dopisov ali sestankov z organizacijami in drustvi, v katerih se zbirajo ter delujejo mladi (na
primer mladinski svet, mladinski centri, invalidske organizacije, Studentske in dijaske organizacije oziroma klubi,
verske organizacije, kulturna drustva, knjiznice, co-working centri, Sportni klubi in drustva, drustva tabornikov
in skavtov, gasilska drustva in podobno). Nagovorite jih lahko po utecenih kanalih ali prek skupin na druzbenih
omreZjih. Ena od mozZnosti je tudi, da jih nagovorite prek posameznikov, ki mladim predstavljajo avtoriteto
oziroma zgled (na primer srednjeSolski ucitelji, profesorji, Sportni trenerji ali vplivnezi).

Priporodljivo je, da prve stike z organizacijami vzpostavite Zze med poletnimi pocitnicami, saj boste le tako lahko
glavnino aktivnosti izvedli v prvih tednih septembra. Zanimiv datum za prvi nagovor je 12. avgust — mednarodni
dan mladih.

Zberite pobude, ki so jih pripravili mladi
Da boste mlade uspesneje nagovorili, se seznanite s pregledom razlicnih metod sodelovanja, ki so se v praksi
pokazale kot uspeSne in so podrobneje predstavljene v prilogi.

Hiter pregled metod, ki so predstavljene v prilogi
Pismo Zupanu je metoda, ki omogoca mladim, da se s pobudami obracajo neposredno na Zupana.

Nagradni natecaj lahko razpisete, Ce isCete resitev za konkreten izziv. Za najboljSo resSitev lahko razpisete
nagrado, na primer vozovnica Interrail za potovanje z vlakom po Evropi.

Knjiga zelja mladih je metoda, znotraj katere lahko mladi, zbrani v prej nastetih organizacijah, zapisejo svoje
Zelje in konkretne pobude na tem podrocju. Zapisi so lahko podpisani ali anonimni.

Svetovna kavarna je metoda, ki jo lahko izpeljete na dogodkih z mladimi.

Delavnice s srednjesolci so najenostavnejsa metoda, saj so srednjesolci enostavno dosegljiva skupina mladih
v obcinah s srednjo Solo. Na taksni delavnici lahko srednjeSolce seznanite s trajnostno mobilnostjo, hkrati pa jih
pozovete, da podajo pobude za izboljsave v prometu.



C. ODzIV OBCINE

Obravnavajte pobude mladih

Proces zbiranja pobud morate zakljuciti vsaj teden dni pred zaklju¢nim dogodkom, saj boste morali pobude
zbrati, urediti in jih interno strokovno oziroma vsebinsko preuciti. Klju¢ za urejanje pobud so lahko potovalni
nacini (hoja, kolo, JPP in avto), lahko pa jih na primer uredite glede na naravo ukrepa (infrastrukturni oziroma
trdi ukrepi ter organizacijski oziroma mehki ukrepi). Med urejanjem pobud poskrbite tudi za to, da se pobude ne
podvajajo in jih organizirajte v »grozde« sorodnih vsebin.

Opredelite se do zbranih pobud, predvsem glede na njihovo izvedljivost. Pozornost namenite vsem predlogom in
se opredelite do tistih, ki so nemogodi, neizvedljivi ali neprimerni. Pomembno je, da obrazloZite svojo odlocitev.

Najzanimivejse pobude lahko razvrstite v Stiri kategorije: enostavne ideje (enostavna ideja, poceni izvedba),
izvedljive ideje (zahtevajo vec vioZka, a so realno izvedljive), sanjske ideje (dobre ideje, a za obcino neizvedljive),
ideje za druge (uresnicitev je zunaj nasih pristojnosti, problem mora resiti drzava).

Proces obdelave zbranih pobud zakljucite s pripravo gradiva za zaklju¢ni dogodek v ¢asu ETM. V njem predstavite
tudi mnenje obcine glede zanimivosti oziroma izvedljivosti posameznih pobud.

Organizirajte srecanje mladih z vodstvom obcine

Proces dela z mladimi v okviru Evropskega tedna mobilnosti 2022 zakljucite z dogodkom, na katerem predstavite
zbrane pobude ter skozi razpravo z udeleZenci poiscite nacin za uresnicenje ¢im vecjega deleZa zbranih
predlogov. Zupan oziroma vodstvo obcine naj med Evropskim tednom mobilnosti neposredno nagovori vsaj tiste
mlade, ki so pripravili ve¢ predlogov.

Najprimernejsi termin za organizacijo srecanja je petek popoldne, kar v letu 2022 sovpada z zacetkom
Evropskega tedna mobilnosti (16. september 2022). Tako lahko dogodek organizirate kot zagonski dogodek
letoSnjega ETM, dolocene aktivnosti pa morda podaljSate za cel teden. Za lokacijo srecanja bo najprimernejsa
tista, ki bo povezana z dejavnostjo, ki zdruzuje mlade.

Na dogodek povabite mlade prek razlicnih medijev obveScanja, med katerimi naj bodo tudi druzbena omreZja,
predvsem pa nanj povabite vse organizacije, s katerimi ste sodelovali pri zbiranju pobud.

Dogodki so lahko povezani z drugimi, ki so prav tako organizirani v sklopu Evropskega tedna mobilnosti (na
primer vodeni kolesarski in pes izleti). Njihova oblika naj bo neformalna, vkljucujejo pa naj tudi kaksen element
zabave (na primer koncert, piknik ali Sportne igre). Koncept takSnega dogodka lahko sooblikujete tudi skupaj z
mladimi, pri tem pa ne pozabite organizirati tudi primerne pogostitve.

Objavite odziv ob¢ine na pobude mladih

Na koncu poskrbite 3e za informiranje prebivalcev obcine o rezultatih vase aktivnosti — zakaj je trajnostna
mobilnost pomembna, koliko mladih je sodelovalo, kaksen je bil zaklju¢ni dogodek ter katere od zbranih pobud
bo obcina uresnicila in na kak3en nacin. Pri informiranju obcanov uporabite vse komunikacijske kanale, ki jih
navadno uporabljate, k tem aktivnostim pa lahko znova povabite partnerske organizacije.
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Opis metode: PISMO ZUPANU

Omogoca mnozi¢no udelezbo predvsem mladih, ki poznajo situacijo in imajo ideje za izboljSanje stanja. Metoda
je primerna tudi za mlade, ki so literarno bolj navdahnjeni, a se ne Zelijo neposredno izpostavljati, obenem pa
tudi za tiste, ki noCejo imeti posrednega stika z lokalnimi odlocevalci. Prav tako je ta metoda primerna za vse
velikosti obcin.

Pri tej metodi gre za posreden stik med mladimi in Zupanom obcine ter lokalnimi odlocCevalci. V pismu Zupanu
imajo mladi mozZnost izraziti svoje potrebe in mnenja ter podati pobude za reSevanje posameznega izziva v pisni
obliki (pisma ali razglednice). Priporo¢amo, da pisma oziroma razglednice zbira organizacija, ki jih ob zakljucku
akcije pregleda in preda Zupanu.

Pomembno je, da mlade usmerimo s kakovostno pripravljenimi navodili, tj. postavimo konkretna vprasanja, na
katera Zelimo odgovore in pobude.

Koraki
1. Aktivnost predstavimo Zupanu in se z njim dogovorimo o izbrani obliki zbiranja predlogov mladih.

2. Mlade obvestimo o delavnici. Urnik delavnice naj bo premisljen in naj uposteva znacilnosti mladih v
posameznem kraju (e veliko mladih med tednom biva drugje, je zaZeleno, da delavnica poteka ob petkih
v poznih popoldanskih urah ali v soboto). Ko Zupan potrdi sodelovanje v aktivnosti, javnosti oziroma ciljni
skupini mladih, posredujemo informacijo o tem, da zbiramo pisma mladih.

Mlade prek razlicnih kanalov spodbujamo k pisanju. Zbiranje pisem naj poteka vsaj en mesec.
Sledi pregled vseh pisem z namenom izlocitve morebitnih pisem z neprimerno vsebino.

Pregledana besedila predamo Zupanu.
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Aktivnost zaklju¢imo z dogodkom z Zupanom, katerega namen je povratna informacija mladim o zbranih
predlogih. Dogodek naj bo neformalne narave (na primer ¢ajanka z Zupanom), vse avtorje pisem na dogodek
vabimo osebno, anonimne avtorje pa prek oglasevanja dogodka. Dogodek lahko spremlja razstava prispelih
oziroma najboljsih del v klasi¢ni ali spletni obliki.

Razlicice
e Pisma oziroma razglednice Zupanu lahko zbiramo v posebnih »nabiralnikih«, ki jih postavimo na strateska
mesta (v Sole, knjiznice, mladinske centre in lokale oziroma druge prostore, v katerih se zbirajo mladi).

e Pismo zupanu je lahko zastavljeno kot literarni natecaj, na katerega se mladi prijavijo.

e Pisma lahko sprejemamo na posebnem elektronskem naslovu.

Trajanje in stroski
Celoten proces lahko traja od nekaj tednov do ve¢ mesecev.

Kljucni stroski so razmnozevanje gradiva za mlade, izvedba zaklju¢nega dogodka ter stroski vodenja in
koordinacije aktivnosti.

Najpogostejse napake

Slabo razumevanje zastavljenega vprasanja in usmeritev.



Opis metode: NAGRADNI NATECA)J

Omogoca mnoZi¢no udelezbo predsvem mladih, ki jim je blizu izraZanje oziroma poglabljanje v dolo¢eno temo.
Metoda je primerna za vse velikosti obcin. Prednost metode je tudi nagrada, ki mlade navadno spodbudi k
sodelovanju.

Z nagradnim natecajem spodbudimo mlade, da izrazijo svoje mnenje na izbrano temo ali poiscejo resitev za
posamezni izziv. Natecaj je lahko literarni, likovni, fotografski, novinarski ali pa taksen, ki je odprt razli¢cnim
oblikam izrazanja. Zelo koristno je lahko sodelovanje z lokalnimi Solami, ki lahko sodelujejo pri izvedbi natecaja.
Predvsem v primeru umetniskega natecaja je pomembno, da razmislimo o tem, kako bomo prejete izdelke
predstavili SirSi javnosti.

Ker je natecaj nagradni, ponudimo mladim privla¢no nagrado, zanjo pa zaprosimo donatorje ali sponzorije, ki so
pripravljeni podpreti tovrstno akcijo.

Koraki
1. Opredelimo temo nagradnega natecaja in izberemo obliko natecaja; pois¢emo donatorje oziroma kako
drugace zagotovimo nagrado.

2. Pripravimo javno vabilo k sodelovanju na natecaju (obsega naj opis teme natecaja, namen natecaja, navodila
za sodelovanje — kako, kam in do kdaj naj mladi posljejo svoja dela, predstavitev nagrade, do kdaj bodo
znani nagrajenci in nacin obvescanja o izidu natecaja, morebiten nacin, kako si bo mogoce prispela ali samo
nagrajena dela ogledati).

3. Pripravimo obrazec za sodelovanje na natecaju, na katerega sodelujoci zapisejo svoje podatke (naslov
prispevka, ime in priimek avtorja, kontaktne podatke za morebitno obvescanje o izidu natecaja) ter podajo
soglasje o javni objavi prispelih del.

4. Izpeljemo mnoZzi¢no obvescanije ciljne javnosti o poteku natecaja, kjer uporabimo razli¢ne oblike obvescanja
(na primer druzbena omreZja, lokalni ¢asopis, radio, spletne strani mladinskih organizacij ali vabila Solam in
fakultetam).

5. Imenujemo komisijo, ki ob zakljucku natecaja pregleda prispela dela in izbere najboljse.
6. Rezultate natecaja javno objavimo in obvestimo nagrajence.

7. Za bolj odmeven zaklju¢ek natecaja izpeljemo razstavo prispelih, predvsem pa nagrajenih del v klasi¢ni ali
spletni obliki.

Razlicica
Nagradni natecaj lahko izpeljete tudi z namenom zbiranja Pisem Zupanu (glej opis metode).

Trajanje in stroski
Po navadi vsaj 1,5 meseca (brez razstave). Pomembno je, da imajo mladi dovolj ¢asa, da se z natecajem
seznanijo, razmislijo ali celo razis¢ejo obravnavano temo in pripravijo »izdelek«.

Pri izvajanju metode nagradnega natecaja se lahko pojavijo stroski obves¢anja, vodenja in koordinacije aktivnosti
ter stroski, povezani z razstavo prispelih del (Ce se zanjo odlo¢imo). Stroskom obves¢anja se lahko izognemo z
izbiro brezpla¢nih kanalov informiranja (druzbena omrezja, obvescanje prek sol, fakultet ter mladinskih in drugih
organizacij, prispevki v brezplacnikih).

Najpogostejse napake
Prekratek rok za oddajo prispevkov, nejasna navodila in slabo obvescanje ciljnih skupin mladih.



Opis metode: KNJIGA ZELJA MLADIH

Omogoca mnoZi¢no udelezbo mladih v svojem okolju. Metoda zagotavlja anonimnost predlagatelja, obenem pa
predlog posameznika prebere vecje Stevilo tako mladih kot drugih naklju¢nih bralcev. Metoda je sicer primerna
za vse velikosti obcin, predvsem pa za majhne in srednje velike obcine.

Knjiga Zelja je neformalna metoda zbiranja pobud in predlogov mladih o posamezni temi. Primerna je predvsem
takrat, ko Zelimo izvedeti, kako mladi v posameznem lokalnem okolju razmisljajo na izbrano temo.

Licno opremljen zvezek, ki ga poimenujemo »Knjiga Zelja mladih o prometu v obcini«, postavimo na strateska
mesta, kjer se mladi najpogosteje zbirajo (na primer knjiznica, priljubljeni lokali, mladinski center, Sola, trgovski
center ali kinodvorana). Ce je v ob¢ini veliko mladih, ki med tednom bivajo drugje (na primer zaradi studija), je
pomembno, da imajo do knjige Zelja dostop tudi ob koncih tedna.

Mlade s kratkim nagovorom v dopisu povabimo, da v zvezek zapiSejo svoje predloge za reSevanje izpostavljenega
izziva. Predlogi mladih so navadno kratki in jedrnati, za knjigo Zelja pa skrbi organizacija, ki ob zaklju¢ku akcije
vse pobude mladih pregleda ter uredi. Aktivnost zaklju¢i dogodek, na katerem Zupan komentira prejete pobude.

Koraki

1. Aktivnost predstavimo Zupanu (ali kak3nemu drugemu vidnemu predstavniku obcine) in se z njim dogovorimo
o sodelovanju. Prav tako se dogovorimo o obliki in datumu zaklju¢nega dogodka.

2. Evidentiramo prostore, kjer se mladi pogosto zadrZujejo in so primerni za postavitev knjige Zelja. Z lastniki
oziroma upravljavci prostorov se nato dogovorimo o postavitvi knjige Zelja.

3. Ciljne skupine mladih obvestimo o tem, kaj je knjiga Zelja, kje so knjige postavljene in kak3en je namen
zbiranja predlogov.

Mlade prek razli¢nih kanalov spodbujamo k sodelovanju. Zbiranje predlogov poteka vsaj en mesec.
Pregledamo vse prispevke in izlo¢imo neprimerne oziroma Zaljive ter poskrbimo za prepis.
Prepisane predloge uredimo oziroma razvrstimo in izlo¢imo ponavljajoce se predloge.

Urejene predloge predamo Zupanu.

© N o U A

Izpeljemo srecanje med mladimi in Zupanom, kjer Zupan posreduje povratno informacijo mladim.

Razli¢ica
Predloge in pobude mladih lahko zbiramo na enotnem elektronskem naslovu ali v kombinaciji s klasi¢no knjigo
Zelja.

Trajanje in stroski

Pomembno je, da imajo mladi dovolj ¢asa, da se z aktivnostjo seznanijo in svoje mnenje zapisejo v knjigo Zelja,
0zirom vsaj en mesec.

Stroski so povezani predvsem z izvedbo zaklju¢nega dogodka ter strodki vodenja in koordinacije aktivnosti.

Najpogostejse napake
Nerazumljivo postavljena vprasanja in neprimeren izbor lokacij za postavitev knjige Zelja.



Opis metode: SVETOVNA KAVARNA

Udelezba je pri tej metodi omejena na skupine od 9 udeleZencev naprej. Metoda je Se posebej ucinkovita pri
heterogenih, mesanih skupinah udelezencey, ki jih zadeva skupna tema. Poteka v sproS¢enem vzdusju, kjer imajo
mladi moznost svoje ideje razvijati in jih predstaviti. Primerna je za vse velikosti obcin.

Svetovna kavarna je metoda v obliki delavnice. Gre za strukturiran pogovorni dogodek, namenjen spodbujanju
odprtega pogovora v neformalnem, spros¢enem vzdusju. Poudarek je na raziskovanju razli¢nih tem ali podajanju
predlogov za reSevanje posameznega izziva.

Po uvodnem delu, ki pogosto sluZi za seznanitev udeleZzencev z namenom srecanja, njegovim potekom in
morebitnimi osnovnimi informacijami o osrednji temi srecanja, se udelezenci razdelijo v skupine (Stevilo skupin

je odvisno od Stevila udeleZzencev, navadno od 3 do 10), kjer obravnavajo vnaprej doloceno temo ali podtemo.
Vsaka skupina ima na voljo od 15 do 30 minut ¢asa, da zapise svoje predloge, zamisli in resitve. Ko potece
razpoloZljiv ¢as, en prostovoljec, gostitelj omizja, ostane pri mizi, preostali ¢lani pa se preselijo k drugemu omizju.
Tam jih najprej gostitelj omizja seznani s prispevki prejsnje skupine, ki je obravnavala temo omizja, nato pa
skupina nadaljuje z razvijanjem svojih idej in predlogov. Na koncu vsaka skupina svoje predloge predstavi vsem
udelezencem. V tem casu imajo ostali udelezenci moznost dopolniti in komentirati predstavljene zamisli, reSitve
ter predloge. Tako ima vsak udeleZzenec moznost prispevati svoje predloge na vse obravnavane teme.

Svetovno kavarno izvajamo v okolju, ki je vabljivo in neformalno (majhne mize, opremljene z bloki papirja,
barvnimi svin¢niki in podobnim materialom).

Koraki
1. Najprej razmislimo, komu in kako bomo rezultate delavnice predstavili, da bo glas mladih slisan.

2. Nacrtujemo delavnico — izberemo izvajalca delavnice in morebitnega zunanjega poznavalca izbrane teme, ki
bo udeleZence podrobneje seznanil s stanjem na tem podro¢ju, predstavil izziv oziroma jih drugace nagovoril.

3. Po razli¢nih kanalih obvestimo ciljno javnost, najbolje z osebnimi vabili.

4. Po zakljucku delavnice vse predloge pregledamo in uredimo ter jih predamo Zupanu (oziroma drugi klju¢ni
osebi iz obcine).

Razlicica
Delavnico izvedemo brez gostitelja omizja. Nova skupina prebere predloge predhodne skupine in nadaljuje
razpravo na dano temo.

Trajanje in stroski
Delavnica navadno traja od priblizno 1 do 3 ure.

Stroski so povezani predvsem z najemom prostora in materialnimi stroski (projektor, po potrebi ozvocenije, bloki
papirja, pisala, papirnate kartice, manjSa pogostitev) ter stroski vodenja in koordinacije aktivnosti.

Najpogostejse napake

Format je zasnovan kot forum za ustvarjalno/odprto razmisljanje in ni primeren za scenarije, kjer obstaja vnaprej
dolocen odgovor/resitev.

10



Opis metode: DELAVNICA S SREDNJESOLCI

Udelezba je pri tej metodi omejena, praviloma na en razred. Metoda je primerna za vse srednjesolce.
SrednjeSolske delavnice so preprosto izvedljive, saj udeleZzencev ni treba posebej vabiti. Mladi se pri tej metodi
poznajo med seboj, prav tako poznajo okolico Sole in imajo zato moznost dela v spros¢enem, znanem okolju.
Metoda je primerna za obcine, ki imajo srednjo 3olo.

Metoda je sestavljena iz dveh delov. V prvem delu delavnice izvedemo predavanje (30 do 45 minut), s katerim
srednjeSolce seznanimo s problematiko trajnostne mobilnosti in moZnostmi reSevanja te problematike. Med
predavanjem dijake spodbujamo k aktivnemu sodelovanju, izraZzanju lastnih opazovanj, mnenj in podobno.

V drugem delu dijake razdelimo v stiri skupine, kjer vsaka obravnava enega od potovalnih nacinov — hoja, kolo,
javni potniski promet in avto. Pozovemo jih, da v skupinah iscejo ukrepe, s katerimi bi lahko obcina podprla
uporabo trajnostnih prevoznih nacinov — vec uporabe prvih treh prevoznih nacinov ter manjso in bolj odgovorno
uporabo avtomobilov. Pri svojih predlogih naj se najprej osredotocijo na okolico svoje Sole, dobrodosli pa so

tudi predlogi v SirSem prostoru obcine. Pri tem vsaka skupina pripravi plakat s svojimi predlogi. Med delom po
skupinah mentor obiskuje skupine, se z njimi pogovori o njihovih dognanijih in jih spodbudi k iskanju novih,
inovativnih resitev.

Delo po skupinah se zakljuci s kratkimi predstavitvami plakatov, na katerih dijaki prediskutirajo svoje predloge z
ostalim skupinami in jih po potrebi dopolnijo ali popravijo. Koncen nabor oblikujejo v seznam predlogoy, ki jih
posredujejo vodstvu obcine.

Koraki
1. Najprej razmislimo, komu in kako bomo rezultate delavnice predstavili, da bo glas mladih slisan.

2. Nacrtujemo delavnico — izberemo izvajalca delavnice in morebitnega zunanjega poznavalca izbrane teme, ki
bo udeleZence podrobneje seznanil s stanjem na tem podro¢ju, predstavil izziv oziroma jih drugace nagovoril.

3. Izberemo in obvestimo Solo.
4. V sodelovanju s solo obvestimo ciljno javnost, najbolje z osebnimi vabili.

5. Po zaklju¢ku delavnice vse predloge pregledamo, uredimo in jih predamo Zzupanu (oziroma drugi klju¢ni osebi
iz obcine) ter vodstu Sole.

¢ Delo po skupinah je lahko organizirano tako, da vsaka skupina obravnava le enega od potovalnih nacinov.

¢ Delo je organizirano tako, da se udeleZenci osredotocijo na najpomembnejSe teZzave ne glede na potovalni
nacin.

Razlicica
Delavnico lahko izvedemo tudi z devetimi razredi osnovnih Sol.

Trajanje in stroski
SrednjeSolska delavnica navadno traja dve Solski uri.

Stroski so povezani predvsem z materialnimi stroski (bloki papirja, pisala, papirnate kartice) ter stroski vodenja in
koordinacije aktivnosti.

Najpogostejse napake

Pri obravnavi potovalnih nacinov lahko dijaki pri trajnostnih nacinih spregledajo prednosti, pri avtomobilu pa
slabosti.
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